INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH KANDYDATOW DO PRACY
W PRZEDSIEBIORSTWIE HYDROMEL Sp. z 0.0.

1. Administrator danych

Administratorem Twoich danych osobowych (w skrécie: ADO) bedzie Przedsiebiorstwo Hydromel
Sp. z 0.0. z siedzibg w Siemianowicach Slgskich, dane kontaktowe: ul. Wyzwolenia 14, 41-103
Siemianowice Slgskie, e-mail: hydromel@ppupumar.pl , tel.: (+48 32) 735 91 67.

2. Celei podstawy prawne przetwarzania
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Twoje dane osobow bedg przetwarzane:
= w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu (jesli Twoja aplikacja
stanowi odpowiedz na ogtoszenie).
Podstawg prawng przetwarzania danych jest:
e niezbednos$¢ do podjecia dziatan przed zawarciem umowy z ADO, na Twoje zadanie —
w odniesieniu do danych wskazanych w art. 22" Kodeksu pracy: imie (imiona), nazwisko,

data urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia;

e Twoja zgoda — w odniesieniu do danych wykraczajacych poza dane wskazane w art. 22°
Kodeksu pracy, jesli takie dane przekazesz (np. hobby). Podanie takich danych jest
rownoznaczne z wyrazeniem zgody na ich przetwarzanie przez ADO w celu rekrutacji. Zgode
mozesz wycofa¢ w dowolnym momencie.

» w celu przysztych rekrutacji — na podstawie Twojej odrebnej zgody, jesli takg wyrazisz. Zgode
mozesz wycofa¢ w dowolnym momencie.
Informacja o wymogu podania danych

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych jest dobrowolne (jesli
ich nie podasz, nie bedzie to miato wptywu na mozliwo$¢ uczestnictwa w rekrutacji).

Informacja o dostepie do Twoich danych osobowych
Twoje dane osobowe bedg przekazywane nastepujgcym kategoriom podmiotow:
e podmiotom, ktére stale na zlecenie ADO wykonujg czynno$ci wspierajace jego dziatalnos¢:
PUMAR Sp. z 0.0. (ktéry prowadzi rekrutacje w imieniu ADO),
e podmiotom upowaznionym do ich przetwarzania na podstawie przepiséw prawa.
Profilowanie
Twoje dane osobowe nie bedg wykorzystywane przez ADO do podejmowania wobec Ciebie
decyzji w sposob zautomatyzowany (czyli bez udziatu cztowieka), w tym do profilowania.
Okres przechowywania danych
Dane beda przechowywane:
e do zakonczenia rekrutacji, w ktérej bierzesz udziat,
e w przypadku, gdy wyrazite$/as zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu przysztych
rekrutacji — przez okres 12 m-cy od dnia pozyskania danych.
Twoje prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych
Przystuguje Ci prawo do:
e dostepu do Twoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii,
e sprostowania danych - jesli sg nieprawidtowe lub niekompletne,
e usuniecia danych lub ograniczenia ich przetwarzania (w okreslonych przypadkach),
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e przenoszenia Twoich danych osobowych (dotyczy to danych przetwarzanych w sposéb
zautomatyzowany, na podstawie Twojej zgody lub umowy),

e whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

e cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, przy czym wycofanie zgody
nie bedzie miato wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Aby wycofa¢ zgode na przetwarzanie danych w celu przysziych rekrutacji lub zgode na przetwarzanie
danych wykraczajgcych poza zakres wskazany w art. 22" Kodeksu pracy, przekaz informacje
o wycofaniu zgody osobiscie lub mailowo do Dziatu Kadr, e-mail: kadry@ppupumar.pl .

UWAGA:

Jesli chcesz, aby twoje dane osobowe byty wykorzystywane przez Przedsiebiorstwo Hydromel Sp. z o.0.
do celéw przyszitych rekrutaciji,zamies¢ w CV ponizsze odwiadczenie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Przedsiebiorstwo Hydromel Sp. z 0.0. z siedzibg w
Siemianowicach Slgskich moich danych osobowych na potrzeby przyszlych rekrutacii.

Brak takiego oswiadczenia spowoduje, ze ADO nie wykorzysta Twoich danych osobowych w celu
przysztych rekrutacji.
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